STATUT FUNDAC]I ,,KOLORY SPEKTRUM"
Postanowienia ogdlne
§1
1. Fundacja pod nazwg ,Kolory Spektrum” zwana dalej Fundacjg, ustanowiona przez:

Patryka Bele, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzgdzonym przez
zastepce notarialng Martyng Wilczynskg - zastepca notariusza Beaty Lizakowskiej
prowadzgcej Kancelarie Notarialng w Koscierzynie przy ulicy Wodnej 13, na podstawie
upowaznienia z dnia 01 stycznia 2024 roku w siedzibie tej kancelarii, w dniu
osiemnastego grudnia dwa tysigce dwudziestego czwartego roku (18.12.2024r.) dziata
na podstawie przepisow prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ w sposdb apolityczny i nie jest zwigzana z zadnym
koSciotem lub zwigzkiem wyznaniowym.

3. Fundacja zostata utworzona na czas nieoznaczony.
§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawng .

§3

Siedzibg Fundacji jest miasto Koscierzyna.

§4

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie

niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw, moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej z poszanowaniem tamtejszego prawa.

2. Fundacja moze dla celdéw wspotpracy z podmiotami zagranicznymi postugiwac sie
nazwg w brzmieniu obcojezycznym.

§5
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi

nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji .

Cele i zasady dziatania Fundacji.
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1. Fundacja zostata ustanowiona dla realizacji celéw spotecznie uzytecznych w sferze
zadanh publicznych, okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o



wolontariacie, w szczegdlnosci w zakresie wszechstronnego wspierania oséb w
spektrum autyzmu.

2. Dziatalnos¢ fundacji stuzy rozwojowi lokalnemu i ma na celu:

1) reintegracje spoteczng i zawodowg 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
2) realizacje ustug spotecznych.

§7

1. Swoje cele Fundacja realizuje poprzez:

1) prowadzenie i organizowanie grup wparcia dla oséb ze spektrum autyzmu oraz
cztonkdw ich rodzin,

2) prowadzenie i organizowanie warsztatéw terapii zajeciowej,

3) prowadzenie i organizowanie ré6znego rodzaju terapii psychologicznej i
pedagogiczne;j,

4) prowadzenie i organizowanie wszelkiego rodzaju terapii

5) diagnostyke spektrum autyzmu,

6) prowadzenie szkolen,

7) edukowanie o spektrum autyzmu,

8) prowadzenie i organizowanie mieszkan treningowych (chronionych),

9) prowadzenie domoéw grupowych,

10) utworzenie miejsca pobytu dla oséb ze spektrum autyzmu,

11) prowadzenie doradztwa zawodowego na rzecz oséb z orzeczong
niepetnosprawnoscig w szczegdélnosci ze spektrum autyzmu,

12) tworzenie miejsc pracy przeznaczonych dla oséb z orzeczong
niepetnosprawnoscig w szczegdélnosci ze spektrum autyzmu,

13) prowadzenie i organizowanie wparcia prawnego i merytorycznego dla oséb z
orzeczong niepetnosprawnoscig w szczegolnosci ze spektrum autyzmu oraz
cztonkoéw ich rodzin,

14) uczestnictwo i udzielanie pomocy w prowadzeniu badan naukowych,

15) prowadzenie i organizowanie rehabilitacji i fizjoterapii dla oséb z orzeczong
niepetnosprawnoscig w szczegdélnosci ze spektrum autyzmu,

16) prowadzenie i organizowanie dziatan profilaktycznych dla oséb z orzeczong
niepetnosprawnoscig w szczegdélnosci ze spektrum autyzmu,

17) prowadzenie i organizowanie wolontariatu,

18) prowadzenie interwencji w zwigzku z naruszaniem praw oséb ze spektrum
autyzmu,

19) dziatalno$¢ na rzecz pomocy migrantom,

20) dziatalnos$¢ na rzecz wsparcia 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

21) dziatalnos¢ na rzecz wsparcia cudzoziemcow,

22) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,

23) ochrona i promocja zdrowia,

24) reintegracja zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,



25) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
26) dziatalno$¢ charytatywna,
27) dziatalno$¢ na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscia w szczegdlnosci ze spektrum autyzmu,

28) dziatalno$¢ na rzecz seniordw,

2. Fundacja realizuje cele statutowe w formie dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej
pozytku publicznego. Przychéd z dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego stuzy
wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Fundacja dazy do spetnienia przestanek bycia przedsiebiorstwem spotecznym i
zwigzanych z tym proporcji zatrudnienia oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Szczegdtowe zasady w tym zakresie zostang uregulowane przez
Zarzad.

4. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza. Dochody z dziatalnosci
gospodarczej stuzg wytgcznie realizacji celéw statutowych.
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Dla osiaggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos¢ innych oséb, organdéw
i instytucji zbiezng z jej celem oraz podejmowac z nimi wspotprace.

Majatek i dochody Fundacji.
§9

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 zt (stownie : jeden
tysigc ztotych)

oraz sktadniki majgtkowe nabyte w toku jej dziatania.

2. Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:

1) darowizn, spadkéw oraz zapiséw,

2) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,

3) uzyskanych grantéw, dotacji i subwencji,

4) dochoddéw z majatku Fundacji,

5) dochoddw z prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej,
6) dochoddéw z prowadzonej przez Fundacje dziatalnosSci odptatnej,

7) odsetek od papierow wartosciowych i lokat,

8) innych zrédet dopuszczonych prawem.



8§10

1) Majatek i dochody Fundacji sg przeznaczone na realizacje celéw statutowych Fundacji
oraz na pokrycie kosztéw dziatalnosci organizacyjnej Fundacji.

2) Fundacja nie przeznacza zysku ani nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywanej
dziatalnosci do podziatu miedzy swoich cztonkéw i osoby w niej zatrudnione.

8§11

1. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia wymagane oswiadczenia sktada
Zarzad Fundacji. W przypadku, gdy Fundacja zostanie powotana do spadku, Zarzad
sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

2. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
3. Fundacja nie moze:

1) udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nig powigzanymi ani swoim
cztonkom, cztonkom organéw Fundacji, osobom zatrudnionym w Fundacji, ani osobom,
z ktérymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspélnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzane
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpiecza¢ ich zobowigzarn mieniem
Fundacji;

2) przekazywac majatku na rzecz osdb, o ktérych mowa w pkt 1., na zasadach innych niz
w przypadku osob trzecich w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje nieodptatnie
lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywaé majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt 1., na zasadach innych
niz w przypadku oséb trzecich , chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio z celu
statutowego;

4) dokonywac zakupu towardw lub ustug od oséb prawnych, organizacyjnie z nig
powigzanych lub podmiotéw, w ktorych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w pkt 1., na
zasadach innych niz w przypadku 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Organy Fundacji.
§12
Organem Fundacji jest :

1. Zarzad Fundagji
2. Rada Fundacji



8§13

1. Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzgdem moze by¢ organem jednoosobowym lub
kolegialnym.

2. Zarzad moze sktadac sie od jednej do pieciu oséb.

3. W przypadku Zarzadu jednoosobowego jedyny jego cztonek jest z mocy statutu
Prezesem Zarzadu. W przypadku Zarzgdu wieloosobowego cztonkowie Zarzgdu
powotujg jednego z cztonkdéw na Prezesa Zarzadu. Cztonkowie Zarzgdu majg
prawo powotac sposrod cztonkdw Zarzgdu takze Wiceprezeséw, Sekretarza i
Skarbnika Zarzgdu.

4. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani przez cztonkéw Zarzadu w drodze uchwaty
podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Kandydatury sg rozpatrywane
indywidualnie. Kandydatury mogg zgtasza¢ cztonkowie Zarzadu i Rady.

W przypadku kwestii spornych decyduje prezes Zarzadu

5. Cztonkostwo cztonka Zarzadu wygasa w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji;
2) $mierci;
3) odwotania cztonka Zarzadu zgodnie z pkt. 6 ponize;.
6. Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje w przypadku:

1) choroby powodujacej trwala niezdolno$¢ do sprawowania funkc;ji;
2) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu;
3) istotnego naruszenia postanowien niniejszego statutu

7. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu petnienia swojej funkcji.

8. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudniani w Fundacji na podstawie umowy o prace lub
umowy cywilno-prawne;.

9. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat

§14
1. Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) ustalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych pozostajgcych
w zgodnosci z okreslonymi gtéwnymi kierunkami i programami dziatalnosci statutowe;j
Fundacji;

b) zarzadzanie majgtkiem Fundacji oraz przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow,
subwencji i dotacji,

¢) prowadzenie ksiegowosci Fundacji,

d) prowadzenie polityki kadrowej Fundacji,



e) wystepowanie z wnioskami w sprawie zmian statutu Fundacji, przystgpienia do
organizacji skupiajgcej organizacje pozarzagdowe, potgczenia z inng Fundacjg oraz
likwidacji Fundacji;

f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetengji

innych organdw,

3. Jezeli Zarzad jest kolegialny podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat -
zwyktg wiekszoscig gtoséw jego cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu. Kolegialny
Zarzad moze upowazni¢ swoich cztonkéw do podejmowania decyzji samodzielnie, ale
tylko w okreslonych sprawach.

4. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu. Posiedzenia
moga odbywac sie z uzyciem srodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych
kontakt w czasie rzeczywistym.

5. Zarzad moze powotywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw

nalezacych do zadan Fundacji.

8§15

1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada¢ moze samodzielnie Prezes
Zarzadu, a w przypadku Zarzadu kolegialnego takze dwdch cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie.

2. Prezes Zarzadu za zgodg Zarzagdu moze upowazni¢ Wiceprezesa Zarzadu do
samodzielnego sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji w okreslonym
zakresie.

3. W sprawach dotyczacych:

1) zawarcia umowy pozyczki lub kredytu,

2) ustanowieniu zastawu, zastawu rejestrowego lub hipoteki na majatku
Fundacji,

3) nabycia, zbycia, przejeciu lub przekazaniu w posiadanie zalezne lub
obcigzenia nieruchomosci lub prawa do jej wieczystego uzytkowania,

4) zaciggniecia zobowigzania lub rozporzgdzenia prawem o wartosci
przekraczajgcej 25 000 zt oSwiadczenie woli sktadajg co najmniej dwaj
cztonkowie Zarzgdu dziatajgcy wspdlnie.

4. Umowy pomiedzy Fundacjg a cztonkiem zarzgdu zawiera w imieniu Fundacji inny
cztonek zarzadu albo Fundator.

§16

Rada Fundacji



1. Zarzad fundacji moze powota¢ Rad¢ Fundacji w sktad ktorej wehodzi od 1 do 3 0séb wybranych
przez Zarzad. Sposrod cztonkow Zarzad wybiera Przewodniczacego wickszosciag gtosow.

2. Powotanie do Rady Fundacji nastgpuje na czas nieokreslony i ustaje z chwilg rezygnacji cztonka
Rady lub podjecia przez Zarzad lub Fundatora uchwaty o odwotaniu cztonka.

3. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu na czas petnienie funkcji Cztonka Zarzadu.
4. Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek:

a) zlozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Fundatora,

b) odwotania ze sktadu Rady Fundacji,

¢) utraty praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo
popelione z winy umyslnej,

d) $mierci osoby wchodzacej w sktad Rady Fundacji.

§17

Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczeg6lnosci:

1. Propagowanie celow, dla ktorych Fundacja zostata ustanowiona,

2. Kontrola realizacji kierunk6éw dziatania Fundacji i kontrola ich realizacji,
3. Wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Fundatora i Zarzad,
4.Wskazywanie Zarzadowi priorytetow w biezacej dziatalnosci Fundacji,

5. Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji,

6. Rozpatrywanie i opiniowanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Fundacji oraz
sprawozdan finansowych.

§18

1. Posiedzenia Rady Fundacji moga by¢ zwotywane na wniosek Fundatora, cztonkéw zarzadu i Rady
Fundacji.

2. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady, przesytajac informacje o terminie poczta
elektroniczna, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3 dni przed
planowanym spotkaniem. Posiedzenie Rady Fundacji jest wazne, jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali
powiadomieni o miejscu, terminie oraz porzadku obrad.

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwatl zwykta wiekszoscia gtoséw
jej cztonkdéw obecnych na posiedzeniu Rady. Kazdy cztonek Rady Fundacji ma jeden glos. W
przypadku rownego roztozenia gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Rady Fundacji.

4. Z posiedzen Rady Fundacji sporzadzany jest protokot.

5. Posiedzenia Rady moga by¢ realizowane za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;.



6. Rada Fundacji i Zarzad moga podejmowac uchwaty w trybie obiegowym.

§19

Do zadan Fundatora nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalanie i zmiana Statutu Fundacji;

2) decyzja o potaczeniu Fundacji z inna fundacja;

3) decyzja o likwidacji Fundacji;

4) powolywanie likwidatora Fundacji.

§20

1. Zarzadzanie Fundacjg odbywa si¢ na zasadach demokratycznych, w tym w szczegolnosci przy
uwzglednieniu zasad partycypacji pracowniczej w zarzadzaniu Fundacja. Zasady partycypacji

pracowniczej w zarzadzaniu Fundacja realizowane sa poprzez Rade Konsultacyjno-Doradcza
Fundacji. Fundator podejmuje decyzje o powotaniu Rady.

2. Fundator powotuje w sktad Rady Konsultacyjno — Doradczej Fundacji w szczegdlnosci wszystkie
osoby zatrudnione w Fundacji.

3. Do kompetencji Rady Konsultacyjno -Doradczej nalezy w szczegoélno$ci:

1) zapoznawanie si¢ nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnos$ci przedsicbiorstwa spotecznego
oraz wyrazanie opinii w tym zakresie;

2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez przedsigbiorstwo
spoteczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie;

3) opiniowanie planowanych dziatan przedsigbiorstwa spotecznego, w tym na rzecz reintegracji
spotecznej i zawodowe;.

Postanowienia koncowe
§21

1. Statut Fundacji moze zosta¢ zmieniony, w tym w szczeg6Ino$ci w przypadku potrzeby rozszerzenia
lub konkretyzacji celow, zasad lub form dziatalno$ci Fundacji.

3. Uchwaty w przedmiocie zmiany celow Fundacji wymagaja zatwierdzenia przez Fundatora.
§22

1. Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja o podobnych celach na warunkach okreslonych przez
zainteresowane strony.

2. Decyzje w przedmiocie polgczenia podejmuje Fundator w drodze oswiadczenia.
§23

1. Likwidatora Fundacji wyznacza Fundator.



2. Srodki majatkowe pozostate po przeprowadzeniu likwidacji przeznaczone beda na cele tozsame z
celami Fundacji.

3. W wypadku $mierci Fundatora przewidziane w niniejszym statucie kompetencje Fundatora realizuje
Zarzad.

8§24

1. Czlonkow pierwszego Zarzgdu Fundacji powota Fundator. Przypisze on
jednoczesnie powotanym cztonkom funkcje jakie bedg sprawowac w tych
organach.



